По итогам работы были определены следующие задачи:

1. Спроектировать систему мероприятий для реализации направлений инициативы «Наша новая школа» на муниципальном уровне.

2. Создать условия для получения качественного образования на муниципальном уровне:

- совершенствовать систему подготовки  и сетевого взаимодействия педагогов города;

- совершенствовать качество подготовки и проведения итоговой аттестации обучающихся (ЕГЭ и ГИА-9);

- совершенствовать модель, структуру и содержание профильного обучения на муниципальном уровне для максимального удовлетворения запросов обучающихся;

- развивать новые формы дошкольного образования;

- продолжить формирование и совершенствование и совершенствование форм взаимодействия семьи и ДОУ.

3. Создать условия для организации автономных учреждений дошкольного и дополнительного образования.

В своём Послании Федеральному собранию 13 ноября 2009 года Президент РФ Дмитрий Анатольевич Медведев актуализировал направления инициативы «Наша новая школа», определив главную задачу современной школы  и школьного обучения: оно «должно способствовать личностному росту так, чтобы выпускники могли самостоятельно ставить и достигать цели, уметь реагировать на разные жизненные ситуации».

Среди задач развития современного образования в рамках инициативы «Наша новая школа»  особо важной является развитие инфраструктуры  города, создание условий для эффективной реализации образовательных стандартов, совершенствование работы с одарёнными детьми, повышение профессионального уровня педагогов, сохранение и укрепление здоровья детей через внедрение здоровьесберегающих технологий.

Для решения  задач в образовательных учреждениях города создана хорошая база. Что являлось предметом обсуждения на секциях сегодняшней конференции.

На федеральном уровне разрабатываются  и вводятся новые требования к качеству образования. В рамках эксперимента на региональном уровне экспертной комиссией Департамента образования и науки определены территории и образовательные учреждения,  которые с 1 сентября 2010 года начнут работу в режиме эксперимента по внедрению новых стандартов начального образования. Такое учреждение будет работать и у нас в городе – это лицей №36, где для реализации эксперимента соблюдены организационные, материально-технические и кадровые условия для успешной реализации программ, соответствующих новым ФГОС. Для массового перехода всех образовательных учреждений на новые образовательные стандарты в городе разработан План-график нормативного и методического сопровождения  введения  федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования в общеобразовательных учреждениях города, где на институционном уровне прописаны мероприятия разных направлений (нормативного, материально-технического, кадрового, организационного). Всем образовательным учреждениям следует обратить внимание на выполнение данных мероприятий в 2010-2011 учебном году, для того чтобы подготовить базу для перехода на новые ФГОС через год. 
В прошлом учебном году в городе работали 4 общеобразовательные школы, реализующие профильное обучение на старшей ступени. На базе лицея №36 работал Ресурсный центр по преподаванию элективных курсов для обучающихся 10-11 классов всех образовательных учреждений города. В этих образовательных учреждениях создана инфраструктура, которая призвана помогать оказанию высококачественных образовательных услуг. Многое, что мы имеем сегодня в учреждениях (это материально-техническое оснащение, кадровый потенциал) стало возможным благодаря мероприятиям, проведённым в рамках оптимизации сети образовательных учреждений.

В этом учебном году реализация профильного обучения в городе будет проходить через ведение профилей (школа №30, 31, лицей №36) и индивидуальных учебных планов в школе №35, средняя школа №16 будет осуществлять обучение старшеклассников по универсальному учебному плану.

Ресурсный центр на базе лицея будет работать на предпрофильные курсы. Девятиклассники всех школ города смогут посещать ресурсный центр, где обучение будет строится с учётом запросов, высококвалифицированными и подготовленными педагогами в современных кабинетах и лабораториях. В апреле в ресурсном центре был проведён День открытых дверей для 8-классников, который посетили 80 обучающихся из основных школ. В рамках Открытых дверей 23 апреля ребятам были предложены презентации элективных курсов разной направленности, а затем все дети приняли участие в  профильных пробах, было проведёно предварительное анкетирование по самоопределению детей. 

Среди  профориентационных мероприятий в городе следует отметить организацию «Школы Гиппократа» в школе № 31 для обучающихся 9-11 классов. Цель школы – создание условий для профессионального самоопределения школьников на основе социального партнерства с учреждениями здравоохранения и профессионального образования в рамках выполнения муниципального заказа. 

Проект «Школы Гиппократа» участвовал в областном конкурсе социально-значимых проектов. 24 августа в рамках августовской конференции состоялась его оная презентация.

Говоря о качестве образования, в первую очередь нужно сказать о едином государственном экзамене. Новой форме аттестации выпускников 9-х классов – это независимый и объективный измеритель оценки труда и учителя, и школы, и ученика. Подведём анализ организации и результатов единого государственного экзамена 2010 года. 

На территории города Осинники государственная итоговая аттестация выпускников общеобразовательных учреждений  2009-2010 учебного года проходила в форме единого государственного экзамена в трех пунктах проведения экзаменов (шк.30,31, лицее 36)

Испытания прошли по 12 общеобразовательным предметам: русскому языку, математике, физике, информатике, химии, биологии, географии, истории, обществознанию, литературе, английскому и  немецкому языкам.  
Во время проведения экзаменов были аккредитованы и присутствовали в пунктах проведения ЕГЭ  30 общественных наблюдателей. 

Апелляции:

- по нарушению порядка проведения экзаменов не подавались;

- о несогласии с выставленными баллами по математике были рассмотрены 3 апелляции конфликтной комиссией Кемеровской области, одна из которых была удовлетворена в сторону повышения баллов. 

335 выпускников текущего учебного года, что составляет 98,5% от всех выпускников общеобразовательных учреждений, сдали два обязательных предмета: русский язык и математику (в 2008-2009 учебном году – 95%). По результатам экзаменов 100% выпускников школ №№30, 31, 35 и 36 получили аттестат о среднем (полном) общем образовании.

5 выпускников школ окончили со справкой об обучении в общеобразовательном учреждении: МОУ «СОШ №16» - 1 человек, МВ(с)ОУ «В(с)СОШ №2» - 4 человека (в 2008-2009 учебном году – 18 человек).   
Результаты по предметам:

1. Обязательные предметы (русский язык и математика) – Выше городских показателей результаты ЕГЭ по русскому языку и математике в школах №№ 31, 35,36.  
Результаты ЕГЭ выпускников 2009-2010 учебного года по русскому языку на 4,3 балла и математике на 3,5 балла выше результатов 2008-2009 учебного года.
2. Более чем  в 2 раза уменьшилось количество выпускников в сравнении с 2008-2009 учебным годом, получивших неудовлетворительный результат на государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ по одному из обязательных предметов: (данные на слайде)

3. В течение двух лет выпускники МОУ «Лицей №36» показывают стабильные результаты на государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ по обязательным предметам.
Выпускница МОУ «Средняя общеобразовательная школа №31» Воробьева Екатерина набрала 100 баллов  по русскому языку, учитель Кондратьева Елена Юрьевна.

12 выпускников общеобразовательных учреждений города набрали более 80 баллов по общеобразовательным предметам  (в 2008-2009 учебном году – 10 человек): 7 обучающихся из школы №35, 5 – из 31-й школы, 2- из школы №39.

4. Также хочется отметить, что в связи с увеличением количества общеобразовательных учреждений с профильным обучением, увеличилось количество выпускников сдающих  физику и обществознание.

5. Улучшились показатели среднего тестового балла предметов по выбору по сравнению с 2008-2009 учебным годом по всем предметам, кроме  английского языка.

6. Средний тестовый балл по результатам ЕГЭ в общеобразовательных учреждениях, реализующих профильное обучение  в 2009-2010 учебном году выше областных показателей по предметам. В этом учебном году 79 % выпускников 2010 года планируют поступить в ВУЗы по профилю обучения, что подтверждает правильность выбранного ими профиля.  

7. 284 выпускника, что составляет 84,02% всех выпускников школ города  выбрали 3 и более предметов  на ЕГЭ, что равняется областному показателю.

5 выпускников общеобразовательных учреждений школ (награждены золотыми и 10 серебряными медалями «За особые успехи в учении».

В 2009-2010 учебном году продолжилась апробация государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, с использованием механизмов независимой оценки знаний. Государственная (итоговая) аттестация проводилась по 8 общеобразовательным предметам: русский язык, математика, химия, биология, физика, география, история, обществознание. На территории города Осинники приняли участие 605 выпускников, что составляет 96% от общего числа выпускников (в 2008-2009 учебном году – 95%)  из всех общеобразовательных учреждений (слайд).

Остальные 4% -  7 выпускников общеобразовательных учреждений сдавали государственную (итоговую) аттестацию в щадящем режиме и 16 выпускников в традиционной форме (из них 13 – выпускники вечерней школы №2).

На основании приказа департамента образования и науки КО в городе было открыто 10 пунктов проведения экзаменов   по обязательным предметам и 2 пункта на предметы по выбору. Также был определен состав организаторов, обеспечивающих проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов из числа учителей, не преподающих сдаваемый предмет. Во время экзаменов присутствовало 27 общественных наблюдателей. В соответствии с приказом департамента образования и науки КО были созданы  предметные комиссии по каждому предмету. Апелляции  по нарушению процедуры проведения экзамена и несогласия с выставленными баллами не поступали. 
Сравнительный анализ результатов ГИА-9 с годовыми отметками по русскому языку и математике показал, что качество на итоговой аттестации возросло. С одной стороны,  это связано с тем, что была проведена большая подготовительная работа по подготовке обучающихся к сдаче экзаменов по новой форме. Так, 3 общеобразовательных учреждения: МОУ «ООШ №13», МОУ «ООШ №21», МОУ «ООШ №33», в течение 2009-2010 учебного года готовились к процедуре аккредитации и успешно ее прошли. Таким образом, усиленная работа с обучающимися 9-х классов позволила улучшить результаты на экзаменах по сравнению с годовыми оценками.  С другой стороны, всем нам, уважаемые коллеги нужно реально оценить ситуацию, сделать выводы и в следующем учебном году простроить свою работу так, чтобы результаты были действительно реальными и максимально объективными.
16 выпускников IX классов общеобразовательных учреждений по русскому языку и 2 выпускника по математике набрали максимальные баллы по итогам государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов общеобразовательных учреждений, организуемой  региональной экзаменационной комиссией.

 
Наряду с этим отмечено, что 13 выпускников по русскому языку не прошли государственную (итоговую) аттестацию в новой форме и пересдали в традиционной  с прошлым годом. 
Выбор предметов по новой форме  выпускниками 9 классов увеличился. Это связано с тем, что предпрофильная подготовка велась более качественно по сравнению с 2008-2009 учебным годом. Выпускники к выбору предметов подошли более осознано. Набор предметов  зависел от планов  выпускника по выбору  профиля обучения в 10 классе. Также при поступлении в учреждения Начального профессионального образования и Среднего профессионального образования необходимо свидетельство о результатах государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов, организуемой региональной экзаменационной комиссией.   
Стоит отметить, что среди полученных результатов по предметам        обучающиеся подтвердили итоговые отметки и улучшили результаты, повысили качество по  предметам. Наряду с этим, 75% обучающихся не подтвердили итоговые отметки по химии, 56% - по истории. Качество по этим предметам составляет: химия – 56%, история – 17%.

Несколько выпускников получили неудовлетворительные отметки по предметам: физика – 1 (школа №16), география -   3 (школа №№16, 21), история – 1 (школа №3). Пересдали экзамен в традиционной форме, подтвердив свои годовые отметки.

Средний тестовый балл выпускников общеобразовательных учреждений в 2009-2010 учебном году превышает средний тестовый балла в 2008-2009 учебного года по русскому языку на 4,1 балл; математике – на 2 балла; химии – на 0,4 балла; физике – на 2,5 балла; обществознанию – на 6 баллов; географии – на 1,9 баллов; биологии – на 8,3 балла. Снизился тестовый балл по истории – 2,9 балла (таблица 2).

Из 605 выпускников 9 классов общеобразовательных учреждений, сдававших экзамены в новой форме все получили аттестаты об основном общем образовании.

  Предварительное поступление выпускников 9 классов, участвующих в государственной (итоговой) аттестации, организуемой региональной экзаменационной комиссией показывает, из 605 выпускников планируют продолжить обучение. Данные на слайде.

33 человека (5%) продолжить обучение в 10 традиционном классе;

305 человек (50%) – в профильном 10 классе;

170 человек (28%) – ССУЗах;

97 человек (16%) - ПУ.
Показателями качественного образования являются высокие достижения обучающихся: участие и победы на российском и областном уровнях. Победителями регионального  этапа  Всероссийской олимпиады школьников по математике стал ученик 9  класса лицея №36 Архипенко Константин, призёром по биологии – Велиева Нармин, ученица школы№35. 

       Всё большую популярность в городе приобретают научно-практические конференции обучающихся. В 8 городской НПК «Интеллект будущего», посвящённой 65-летней годовщине Победы в Великой Отечественной войне, работали 6 секций, участниками стали обучающиеся из ОУ№ 3,8,13,16,21,30,31,33,35,36,СЮТ. ребята показали отличные знания в области гуманитарных и точных дисциплин. Учителя продемонстрировали педагогическое мастерство.

      Одним из наиболее значимых условий получения качественного образования в современных условиях является показатель по количеству компьютеризированных рабочих мест, используемых в образовательном процессе. Данное соотношение, утверждённое приказом Кузбассобрнадзора,  должно составлять: не менее 1 компьютера на 42 обучающихся для основных и средних школ и не менее 1 компьютера на 30 обучающихся для лицеев. Можно отметить, что благодаря выигранным грантам, приобретению компьютеров самими школами,   данное соотношение достигнуто во всех  наших учреждениях.  К сети Интернет подключены все учреждения (до конца месяца будет подключено последнее, шк.№8). Тем самым подготовлена база для   перехода на оказание муниципальных услуг в электронном виде. Муниципальный план на основе Плана департамента образования и науки находится в работе, но хочется отметить, что среди  мероприятий – размещение информации о  регламенте выполнения муниципальных услуг в вопросах организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дополнительного образования. Следующее мероприятие – разработка и внедрение в дошкольные образовательные учреждения электронной базы данных об очерёдности. Еще одно мероприятие  - это развитие информационных систем системы образования – разработка и внедрение в образовательные учреждения информационного продукта «Электронный дневник». В прошлом учебном году мы начинали эту работу, некоторые  ОУ уже внедрили в практику этот вид документа, но в новом учебном году мы должны максимально активизировать эту работу.  Наличие Электронного дневника является одним из показателей эффективности работы Губернатора Кемеровской области, который определён Правительством Российской Федерации, в рамках реализации электронного правительства.  Таким образом, персональную ответственность за внедрение во все общеобразовательные учреждения данного электронного ресурса несут руководители образовательных учреждений. В регионе определён срок – до конца календарного года. 

Значительное место в деятельности образовательного учреждения  занимает обеспечение безопасности воспитательно-образовательного процесса. Для обеспечения требований Федерального закона «О противодействии терроризму», решений областной антитеррористической комиссии, соблюдения Правил пожарной безопасности в ОУ города созданы комплексные системы охраны и антитеррористической защищённости.  На сегодняшний день в 6-ти образовательных учреждениях города смонтированы системы видеонаблюдения. 

В 41 (100%) образовательном учреждении (100%) установлены автоматические системы обнаружения и оповещения о пожаре. На установку пожарной сигнализации в Детско-юношеский центр пос. Малиновка в прошлом учебном году было затрачено более 80 тыс. рублей. На техническое обслуживание АПС только в 2010 году было выделено 728 тыс. руб. 

Согласно нормативно-правовым документам объекты образования в полной мере обеспечены первичными средствами пожаротушения. 

Регулярно проводится обработка деревянных конструкций огнезащитным составом,  два раза в год  осуществляется  контроль качества обработки. В этом году по плану такой вид работ был выполнен в 29 учреждениях на сумму около 600 тыс. рублей.

Во всех образовательных учреждениях  на путях эвакуации выполнена замена горючих материалов  на  негорючие. При подготовке к новому учебному году на обеспечение пожарной безопасности  израсходовано 665,6 тыс. рублей. 

Антитеррористическая защищённость обучающихся за счёт вывода тревожного сигнала на пульт обеспечена  в 41-м образовательном учреждении.

Таким образом, все образовательные учреждения города соответствуют требованиям антитеррористической защищённости.

Для выполнения Технического регламента о требованиях пожарной безопасности, Распоряжения Коллегии администрации Кемеровской области  и в целях обеспечения наружного водоснабжения средств пожаротушения для подготовки образовательных учреждений  к новому учебному году муниципалитетом установлено  11 пожарных гидрантов и 2 пожарных водоёма. Добавлю, что благодаря вниманию городской администрации к системе образования пожарные гидранты в первую очередь были восстановлены и отремонтированы в районах школ и детских садов. Таким образом, 2010-2011 учебный год мы начинаем с полным обеспечением учреждений наружными источниками пожаротушения (есть проблема в ДОУ №8, это район  подработанных территорий, но вопрос находится на контроле и будет решён в этом учебном году). 

Для обеспечения доступности образования  осуществляется подвоз обучающихся к  месту учебы и обратно к месту жительства осуществляется по 8 маршрутам 7-ю  специальными автобусами. Количество детей на подвозе – 583 человека.  Все автобусы, перевозящие детей, обеспечены ремнями безопасности.

Обучающиеся, воспитанники  при перевозке сопровождаются  двумя педагогами. Ответственные за перевозку детей заместители директора школы по БЖ.

В перспективных мероприятиях управления образования планируется подключение школьных автобусов   к системе спутниковой навигации.

  
Важнейшим звеном школьной инфраструктуры здоровья является организация горячего питания в образовательных учреждениях города. 
В течении последних трех лет отмечается положительная динамика в улучшении охвата обучающихся горячим питанием. Хочется отметить, что число школьников организованно получающих горячее питание за последние три года увеличилось на 20,95 %.   
В общеобразовательных учреждениях по итогам  2009/2010 учебного года  горячим питанием в школах было охвачено 89%  от общего числа обучающихся. По городу самые высокие показатели по охвату горячим питанием школьников в МОУ «Лицей № 36» (95,2%) и МОУ СОШ № 3 (91,7%). Охват  горячим питанием учащихся начальных классов по итогам второго полугодия по городу составил 99,2 %,  по городу самые высокие показатели по охвату горячим питанием учащихся начальных классов в школах № 3, 13, 16, 35, 36 (100 %). 

Для увеличения охвата питающихся в МОУ ООШ № 13 и в соответствии с требованиями новых санитарных правил в прошлом учебном году  увеличился  штат обслуживающего персонала на пищеблоке до 3-х человек. В данном образовательном учреждении охват обучающихся горячим питанием вырос на 6,8 %.
Бесплатное горячее питание в соответствии с Законом Кемеровской области от 14.11.2005 г. №123-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Кемеровской области» получили 262 ребенка. Средненедельная стоимость питания в школьных столовых города составляет 100 рублей.

 
Рассматривая следующее направление инициативы «Наша новая школа» - реализация в школе здорового образа жизни. Следует отметить, что в 2009-2010 учебном году рекомендованный норматив занятий физической культурой в школе – 3 часа в неделю – был введён во всех образовательных учреждениях. В этом учебном году мы должны простроить свою работу в данном направлении с учётом индивидуальных особенностей детей и современных знаний о ребёнке. 

Особая задача, которая обозначена Президентом,  – создание безбарьерной среды для детей-инвалидов. В 2010 году принята государственная и региональная программа «Доступная среда», в соответствии с планом-графиком разрабатывается муниципальная программа. На особом контроле в этом учебном году в каждом образовательном учреждении должен стоять вопрос о создании условий для обучения этой категории детей.

Одна из задач  государства – создать условия для развития гражданского общества.

Люди, неравнодушные к тому, что происходит вокруг, должны иметь все возможности для реализации своих устремлений.

Перемены к лучшему происходят лишь там, где есть возможность для  открытого обсуждения возникающих проблем, где граждане ценят общественную стабильность и уважают закон. И в то же время могут брать на себя ответственность за положение дел в своем учреждении, городе. Потому неформально должна вестись работа и в городе, и в  образовательных учреждениях по расширению общественного участия  в управлении образованием, а именно: стабильная работа органов самоуправления (советы), обеспечивающих  демократический, государственно-общественный характер управления образовательным учреждением, обладающих комплексом управленческих полномочий. В том числе по принятию решений о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения; по распределению фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений. В течение года во всех  образовательных учреждениях города  должны функционировать  регулярно  обновляемые сайты в сети Интернет (не реже 2 раз в месяц); все учреждения должны иметь опубликованные  публичные отчеты об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности.

В своём Послании федеральному собранию Президент акцентирует внимание на расширении самостоятельности школ.  В новом учебном году нам предстоит рассмотреть вопрос об изменении правового положения учреждений образования.  Первые шаги в данном направлении нами уже сделаны: с 1 апреля 2010 года 3 дошкольных учреждения начали работу в режиме автономии. За истекший период приведена в соответствие  нормативная правовая база, нарабатываются механизмы деятельности в  соответствии с заявленным статусом, которые должны заработать с начала нового учебного года.

С целью обеспечения доступности и вариативности дошкольного образования в городе большое внимание уделяется созданию условий для функционирования и развития дифференцированной сети дошкольных образовательных учреждений.

Активно и результативно внедряются новые формы работы – на сегодняшний день открыто 25 семейных групп, в которых воспитывается 68 детей дошкольного возраста из многодетных семей и семей, имеющих ребенка-инвалида дошкольного возраста. 3-семьи воспитывают - двойню, получая  4 000 рублей. 15 детей в возрасте от 2 до 7 лет из малообеспеченных семей посещают социальную группу детского сада №30. В группах кратковременного пребывания получают дополнительные услуги- 73 ребенка. 473 ребенка – охвачено предшкольной подготовкой. Меры по обеспечению доступности дошкольного образования в городе принимаются, но мы понимаем всю сложность сложившейся ситуации с очерёдностью в дошкольные образовательные учреждения. На одной из секций сегодня обсуждались вопросы диверсификации форм через гувернёрство, лекотеку и развитие уже существующих форм.

Современное  российское общество  нуждается в образованных, всесторонне подготовленных, воспитанных молодых людях, так как это является предпосылкой   стабильности государства, оказывает воздействие на характер и  степень развития его экономики в целом. Президент России Дмитрий Медведев отметил, что рынок труда в нашей стране перенасыщен юристами, экономистами, управленцами, а для развития российской промышленности не хватает инженеров, конструкторов, высококвалифицированных специалистов технических специальностей.

Поэтому  на современном этапе образовательные учреждения должны помочь обучающимся в выборе профиля обучения и будущей профессии.

В рамках инициатив «Наша Новая Школа» это необходимо  осуществлять совместно с учреждениями дополнительного образования.  В настоящее время все учреждения дополнительного образования города активно сотрудничают с общеобразовательными учреждениями в течение всего учебного года  и дни школьных каникул:

- проведение совместных мероприятий;

- оказание помощи в проведении  мероприятий (методические рекомендации, дидактический материал).

В перспективе необходимо спроектировать целостную воспитательную систему, обеспечивающую успешную социализацию школьников и получение нового качества образования.

По итогам работы за год выявлено, что существуют проблемы:

- проблема взаимодействия школы и семьи, организация совместной деятельности;

- во взаимодействии учреждений дополнительного образования и общеобразовательных учреждений;

- недостаточная активность классных руководителей и объединений  школьных органов самоуправления в проведении мероприятий (школьных, городских).

Эти проблемы предстоит решить нам в новом учебном году.

Важное место в нашей с вами работе, коллеги, занимают дети, заслуживающие особого внимания, дети, которым требуется помощь государства. К сожалению, реалиями сегодняшнего дня становится постоянно растущее число детей, оставшихся без попечения родителей, социальных сирот, детей с ограниченными возможностями. На учёте в отделе опёки и попечительства Управления образования состоит 224 ребёнка, воспитываются, и проживают в детском доме 65 человек. С начала 2010 года размер опекунского пособия составляет 4 тыс. рублей, заработная плата приёмным родителям – 3250 рублей в месяц. Гражданам, принявшим на воспитание в свою семью детей, оставшихся без попечения родителей,  увеличен размер единовременного пособия до 14285,50  рублей (ранее – 12 986 рублей).

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей,   имеют право на бесплатный проезд к месту учёбы, бесплатно обучаются в музыкальной и художественной школах. Ежемесячно на лицевые счёта детей-сирот из областного бюджета  перечисляются денежные средства в размере 100 рублей до их совершеннолетия для улучшения жилищно-бытовых условий.

Одним из направлений инициативы «Наша новая школа» является здоровье школьников, которое мы призваны сохранять и укреплять не только в течение ученого года, но и в летний период. С этой целью в ходе летней оздоровительной кампании была организованна работа по занятости и оздоровлению детей в следующих формах (слайд). В этой связи важно отметить, что по решению Коллегии администрации города Осинники управление образования было определено полномочным органом по организации летней занятости и оздоровления детей. На эти цели в рамках софинасирования было выделено  8 157, 0 тыс. рублей из областного и 1 8885, 4 из местного бюджета. 

Оптимизация сети образовательных учреждений продолжалась и в этом учебном году. Решением Коллегии администрации города от 31.05.2010г. ликвидирована вечерняя школа № 2. обучающиеся переведены в учреждение НПО «ПУ № 60». В результате в 2010-2011 учебном году в городе будут осуществлять свою деятельность:

- 4 средних школы,

- 1лицей,

- 5 основных школ,

- 1 коррекционная школа,

- 1 детский дом,

- 24 дошкольных образовательных учреждения,

- 4 учреждения дополнительного образования.

Образовательные услуги будут получать:

- 2 639 воспитанников дошкольных образовательных учреждений;

- 5 706 обучающихся образовательных учреждений;

- 64 воспитанника детского дома;

- 3 900 обучающихся учреждений дополнительного образования.

Предметом обсуждения августовской конференции 2010 года стал вопрос непрерывного повышения профессионализма педагогов. Статистические данные по кадровому составу представлены на слайде. 

В результате реструктуризации сети общеобразовательных школ за три последних года сократилось количество педагогов пенсионного возраста с 17% в 2007-2008 учебном году до 12,9% в 2009-2010 учебном году. Этот ниже среднего показателя  по области на 5,6%.
Положительная тенденция наблюдается по привлечению молодых педагогов  в общеобразовательные школы города. Удельный вес учителей со стажем до 5 лет в муниципальной системе образования составляет 10,2%. Следует отметить положительный опыт привлечения  молодых педагогов  со стажем работы до 5 лет в лицее № 36 и основной общеобразовательной школе №3  (по 12,5%).

За три последних года значительно повысился  образовательный уровень учителей школ нашего города с 83% до  92%.  
В этой связи хотелось бы акцентировать внимание руководителей  на требования, предъявляемые при прохождении процедур лицензирования и аккредитации образовательных учреждений, когда выявляются несоответствия профессионального образования учителей и выполняемого ими вида профессиональной деятельности. 

С 2009-2010 учебного года введены в действие новые формы и процедуры аттестации педагогических и руководящих работников. Анализ выбора форм показал, что при аттестации на высшую квалификационную категорию только 18% педагогических работников выбрали новые формы аттестации, такие как тестирование, презентация педагогического портфолио, защита педагогического проекта.

В рамках осуществления общественно-государственного управления  и в целях повышения профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников с 1 ноября 2009 года приказом департамента образования и науки Кемеровской области утверждено Положение  О сертификации руководящих и педагогических работников образования Кемеровской области. Откликнулись 7 молодых педагогов общеобразовательных школ нашего города, которые  приняли добровольное участие в процедуре сертификации профессиональной компетенции. В  результате, два педагога из лицея №36 феврале 2010 года совершили поездку в Объединенные Арабские Эмираты за счет средств областного бюджета, один из педагогов получил сертификат, дающий право на установление стимулирующей выплаты к заработной плате.

В 2009-2010 году педагоги города повышали свою квалификацию через различные формы. Кроме того, по традиции около 70 педагогов посетили традиционные в городе авторские курсы учителей-победителей конкурсов педагогического мастерства. Особо хочется отметить, что 50 заведующих дошкольных образовательных учреждения, специалистов и работников кадрового резерва дошкольных образовательных учреждений  участвовали в работе обучающего семинара «Автономные учреждения: процедуры, преимущества, риски при изменении типа муниципальных учреждений образования», организованного при содействии Главы города администрацией КРИПКиПРО. А в апреле в продолжение обучения заведующие ДОУ города посетили автономный детский сад г. Кемерово. Данные мероприятия способствовали тому, что сегодня 3 дошкольных образовательных учреждения  в нашем городе работают в режиме автономии, о чём говорилось выше.

